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PERSONAL D’ALTA DIRECCIO

GERENTE Y RETRIBUCIONES

Per disposicié estatutaria la societat comptara amb un gerent que tindra atribuides les
facultats seguents:

CAPITOL TERCER

LA GERENCIA

ARTICLE VINT-I-U.- El Consell d'Administracio designara el Gerent de la Societat, entre
persones especialment capacitades.

ARTICLE VINT-I-DOS.- Seran funcions del Gerent:
a).- Executar i fer complir els acords del Consell.
b).- Dirigir i inspeccionar els serveis.

c).- Representar a la Societat en la formalitzacio dels documents publics i privats que foren
necessaris.

d).- Ordenar tots els pagaments que tinguen consignacio expressa, en la quantia maxima que
determine el Consell d'Administracio.

e).- Assistir a les sessions del Consell amb veu i sense vot.

f).- Les altres que el Consell d'Administracio li conferisca atorgant, si és el cas, els
apoderaments necessaris.

En l'actualitat el lloc de Gerent esta vacant pel que I'empresa no compta amb personal d'alta
direccio, realitzant les funcions de la geréncia la Consellera Delegada sense rebre cap retribucio

addicional a la propia com a Regidora de I'Ajuntament de Torrent.




CONSELL D’ADMINISTRACIO

CONSELLERA DELEGADA

G E R E N T vacant

DIRECCIO ECONOMICA I FINANCERA
I Llicenciat en Ciéncies Economiques

DIRECCIO ADMINISTRATIVA I DE REC. HUMANS
1 Llicenciada en Dret

DIRECCIO DE TERRITORI i CIUTAT
1 Enginyera de Camins, Canals i Ports
1 Enginyera Agricola
1 Administrativa
3 Encarregats de Jardineria
6 Oficials de Jardineria
22 Jardiners

9 Peons Especialistes Jardineria

DIRECCIO DE VIVENDA i EDIFICACIO
1 Arquitecta
1 Llicenciada en Dret
1 Arquitecte Técnic
3 Administratius
1 Auxiliar Administratiu

2 Operaris Servicis
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