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PERSONAL D’ALTA DIRECCIÓ 

 

 

GERENTE Y RETRIBUCIONES 

Per disposició estatutària la societat comptarà amb un gerent que tindrà atribuïdes les 

facultats següents:  

CAPITOL TERCER  

LA GERÈNCIA  

ARTICLE VINT-I-U . -  El  Conse ll  d 'Admin is tració des ignarà e l  Geren t  de la  Socie tat ,  en tre 

persones especia lment capacitades .  

ARTICLE VINT-I-DOS . -  Seran  funcions de l  Gerent:  

a). -  Executar i  fer  complir e ls  acords de l  Consel l .  

b). -  Dir igir i  inspecc ionar e ls  serve is .  

c) . -  Represen tar a  la  Socie tat  en la  formali t zació dels documents públ ics i  privats que foren  

necessaris.  

d). -  Ordenar  to ts  e ls  pagaments  que t inguen consignació  expressa,  en la  quantia  màxima que 

determine el  Conse ll  d 'Admin is tració .  

e) . -  Assist i r  a  les sess ions de l  Consel l  amb veu  i  sense  vot .  

f ) . -  Les al tres  que e l  Conse ll  d 'Admin istrac ió l i  con ferisca atorgant,  s i  és e l  cas,  e l s  

apoderaments necessaris.  

 

En l'actualitat el lloc de Gerent està vacant pel que l'empresa no compta amb personal d'alta 

direcció, realitzant les funcions de la gerència la Consellera Delegada sense rebre cap retribució 

addicional a la pròpia com a Regidora de l'Ajuntament de Torrent. 

 




