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MARCO JURIDICO APLICABLE A NOUS ESPAIS TORRENT, S.A.U.
(ACTUALIZADO DIC 2023)

El marco juridico que regula la actividad de NOUS ESPAIS esta constituido,
principalmente, por las siguientes disposiciones:

-Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

-Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical.

-Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo
primero del Titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

- Real Decreto 1784/1996, de 19 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del
Registro Mercantil.

-Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat, para la Igualdad entre Mujeres y

Hombres.

-Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones

Publicas.

-Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

-Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

-Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y

Sostenibilidad Financiera.

-Ley 3/2012, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reforma del mercado
laboral.

-Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad
y de su inclusion social.

-Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno y Ley 4/2023, de 13 de abril, de Participacion Ciudadana
y Fomento del Asociacionismo de la Comunitat Valenciana.

-Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

-Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

-Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empelado Publico.

- Resolucién de 29 de enero de 2016, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de

Cuentas, sobre la informacion a incorporar en la memoria de las cuentas anuales
en relacion con el periodo medio de pago a proveedores en operaciones
comerciales.

-Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico esparfiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.
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-Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

-Resolucién de 6 de marzo de 2019, de la Oficina Independiente de Regulacion y
Supervisién de la Contratacion, por la que se publica la Instruccion 1/2019, de 28
de febrero, sobre contratos menores, regulados en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre.

-Real Decreto-ley 14/2019, de 31 de octubre, por el que se adoptan medidas
urgentes por razones de seguridad publica en materia de administracién digital,
contratacion del sector publico y telecomunicaciones.

-Real Decreto-ley 3/2020, de 4 de febrero, de medidas urgentes por el que se
incorporan al ordenamiento juridico espanol diversas directivas de la Unién
Europea en el ambito de la contratacién publica en determinados sectores; de
seguros privados; de planes y fondos de pensiones; del ambito tributario y de
litigios fiscales.

-Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los planes de
igualdad y su registro y se modifica el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo,
sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

- Real Decreto 902/2020, de 13 de octubre, de igualdad retributiva entre mujeres y
hombres.

-Real Decreto-ley 2/2020, de 21 de enero de 2020, por el que se aprueban

medidas urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector publico.

-Orden HFP/1499/2021, de 28 de diciembre, por la que se publican los limites de
los distintos contratos a efectos de la contratacién del sector publico a partir del 1
de enero de 2022.

-Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
ano 2023.

-Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccion de las personas que
informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la corrupcién.

-Resolucién de 5 de octubre de 2023, de la Secretaria de Estado de

Presupuestos y Gastos, por la que se dictan instrucciones sobre el pago al personal
del Sector Publico Estatal del incremento retributivo adicional del 0,5 por ciento
vinculado a la evolucion del IPCA previsto en el articulo 19.Dos.2.a) de la Ley
31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afo
2023.

-Convenio colectivo de oficinas y despachos de la Provincia de Valencia,
convenio colectivo de la construccion, convenio colectivo estatal de jardineria y
convenio colectivo del Ayuntamiento de Torrent y su personal laboral.
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